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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 90/2026
RESOL-2026-90-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 10/04/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-19983860- -APN-DDNAYF#MCH, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, la Ley Complementaria Permanente de Presupuesto N° 11.672 (t.o.
2014) y sus modificatorias, los Decretos Nros. 167 de fecha 2 de marzo de 2018 y 198 de fecha 27 de febrero de
2024, las Resoluciones Nros. 84 de fecha 9 de abril de 2024 y sus modificatorias y complementarias, 167 de fecha
11 de abril de 2025, ambas del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, y

CONSIDERANDO:

Que conforme a la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, compete
al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO asistir al Presidente de la Nacion y al Jefe de Gabinete de Ministros, en
orden a sus competencias, todo lo concerniente a la educacion, a las relaciones y condiciones individuales
y colectivas de trabajo; al régimen legal de las negociaciones colectivas y de las asociaciones profesionales
de trabajadores y empleadores; al empleo; a la capacitacidon laboral y a la seguridad social; a la asistencia,
promocion, cuidados e inclusion social y el desarrollo humano, la reduccion de la pobreza, el desarrollo de
igualdad de oportunidades para los sectores mas vulnerables, en particular para las personas con discapacidad,
los nifos y adolescentes, las mujeres y los adultos mayores, la proteccidon de las familias y el fortalecimiento
de las organizaciones comunitarias, asi como en lo relativo al cumplimiento de los compromisos asumidos en
relacion con los tratados internacionales y los convenios multinacionales en las materias de su competencia,
coordinando y articulando de manera federal.

Que mediante Decreto N° 198/24 (DECTO-2024-198-APN-PTE) se cre6 el PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO
SOCIAL en el ambito de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANQO, con el objeto de promover la inclusién social y mejorar las condiciones de vida de los
hogares con mayor grado de exclusién y vulnerabilidad social, fortaleciendo su nucleo familiar y la comunidad en
en donde viven.

Que, por la Resolucion N° 84/24 (RESOL-2024-84-APN-MCH) del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO vy sus
normas modificatorias y complementarias, se aprobaron los LINEAMIENTOS GENERALES Y OPERATIVOS DEL
PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO SOCIAL, conforme al ANEXO Il (IF-2024-35150662-APN-SNNAYF#MCH).

Que el articulo 21 de dichos Lineamientos, establecio la vigencia de VEINTICUATRO (24) meses, contados desde
la entrada en vigencia de la precitada Resolucion N° 84/24 (RESOL-2024-84-APN-MCH) del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO .

Que el PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO SOCIAL, tiene como finalidad principal la mejora de las condiciones
de vida de personas pertenecientes a hogares en situacién de alta vulnerabilidad social.

Que, conforme surge de los Informes Técnicos Nros IF-2026-29964151-APN-UEPAS#MCH e IF-2026-33095643-
APN-UEPAS#MCH, elaborados por la “UNIDAD EJECUTORA DEL PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO
SOCIAL”, y de acuerdo con los datos oficiales publicados por el INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y
CENSOS (INDEC), durante el segundo semestre de 2024 el TREINTA'Y OCHO COMA UNO POR CIENTO (38,1%)
de la poblacién se encontraba en situacion de pobreza, porcentaje que se redujo al TREINTA'Y UNO COMA SEIS
POR CIENTO (31,6%) en el primer semestre de 2025 y al VEINTIOCHO COMA DOS POR CIENTO (28,2%) en el
segundo semestre de 2025. La incidencia de la indigencia descendié del OCHO COMA DOS POR CIENTO (8,2%)
en el segundo semestre de 2024 al SEIS COMA NUEVE POR CIENTO (6,9%) en el primer semestre de 2025, y al
SEIS COMA TRES POR CIENTO (6,3%) en el segundo semestre de 2025.

Que, en virtud de dicha evolucion favorable, se considera necesario garantizar la continuidad de las acciones
implementadas en el marco del Programa de Acompafnamiento Social, con el objeto de avanzar en la promocién
de la inclusién y la mejora de las condiciones de vida de aquellos que aun se encuentran en situacion de
vulnerabilidad; y adicionalmente consolidar los procesos de fortalecimiento de los nucleos familiares que se
encuentran en curso.

Que, en definitiva, el PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO SOCIAL ha contribuido a mitigar factores de exclusién
social, promoviendo procesos graduales de integracién y recuperaciéon de capacidades, con impacto positivo en
la estabilidad social de la poblacién alcanzada.

Que, a fin de consolidar y profundizar los resultados obtenidos, y de continuar fortaleciendo el impacto de sus
intervenciones, resulta oportuno readecuar los LINEAMIENTOS GENERALES Y OPERATIVOS DEL PROGRAMA
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DE ACOMPANAMIENTO SOCIAL, en particular en lo relativo a las condiciones de percepcién del beneficio, con
el objeto de optimizar su implementacion, fortalecer los mecanismos de acompafiamiento social y mejorar la
eficiencia y focalizacién en la asignacion de los recursos publicos.

Que, en virtud de lo expuesto y de la evaluacion integral realizada, basada en evidencia técnica, resulta conducente
disponer la continuidad del PROGRAMA a fin de asegurar la efectiva asistencia y el acompafiamiento, y fortalecer
la eficiencia y eficacia de la politica publica implementada.

Que la Ley Complementaria Permanente de Presupuesto N° 11.672 (t.0. 2014) y sus modificatorias, faculta al
PODER EJECUTIVO NACIONAL a crear Unidades Ejecutoras Especiales Temporarias para gestionar planes,
programas y proyectos de caracter transitorio y excepcional, pudiendo establecer su estructura, funcionamiento
y asignacién de recursos humanos, con una duracién de hasta DOS (2) afios, prorrogables siempre que estén
previstas en el Presupuesto del afio siguiente al del vencimiento de dicho plazo.

Que el Decreto N° 167/18 faculté a los Ministros a crear dichas Unidades Ejecutoras Especiales Temporarias y a
designar a sus titulares.

Que, en ese marco, mediante la Resolucién N° 167/25 (RESOL-2025-167-APN-MCH) del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO se cre6 la Unidad Ejecutora Especial Temporaria “UNIDAD EJECUTORA DEL PROGRAMA
DE ACOMPANAMIENTO SOCIAL”, y se designé como titular a la Licenciada Verédnica Yanina RAMOS (D.N.I.
N°30.886.304).

Que el articulo 2° de la mencionada Resolucion, establecié entre otros objetivos de la Unidad, la ejecucion
del PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO SOCIAL; la asistencia a la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA en el disefio e implementacién de las lineas de accion programatica a desarrollar en
el marco del PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO SOCIAL; supervisar y evaluar el desarrollo de las lineas de
accion programatica establecidas en el marco de su competencia; disponer los medios para la materializacion de
la inscripcion de las personas humanas que por su situacion de vulnerabilidad deban ser incluidas en el Programa;
recopilar y sistematizar la informacién necesaria para proponer medidas de optimizacién de la ejecucién del
PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO SOCIAL.

Que el articulo 4° de la citada Resolucién, fijo6 como fecha de disolucién de la Unidad Ejecutora el dia 10 de abril
de 2026, en concordancia con la vigencia prevista en los Lineamientos del Programa aprobados mediante la
Resolucion N° 84/24 (RESOL-2024-84-APN-MCH) del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que, en atencién a la continuidad del PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO SOCIAL y a que las circunstancias
que motivaron la creaciéon de la Unidad Ejecutora Especial se mantienen vigentes sin haberse agotado sus
objetivos, resulta necesario asegurar la continuidad de la mentada Unidad.

Que, en consecuencia, corresponde adecuar el plazo de vigencia de la Unidad Ejecutora Especial Temporaria a
fin de asegurar la continuidad operativa y administrativa del programa.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA de la
SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO ha
tomado la intervencion de su competencia.

Que la AUDITORIA SECTORIAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA de la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO ha intervenido en el marco de sus competencias.

Que la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
ha tomado la intervencioén de su competencia.

Que la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO ha tomado la intervencién de
su competencia.

Que la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO y la OFICINA NACIONAL DE PRESUPUESTO, dependiente de la
SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO de la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA, han
tomado la intervencion que les compete.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA, ambas del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, han intervenido conforme les es pertinente.

Que el presente acto se dicta en el marco de la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado Decreto N° 438/92) y
sus modificatorios, la Ley Complementaria Permanente de Presupuesto N° 11.672 (t.0. 2014) y sus modificatorias,
los Decretos Nros. 167/18 y 198/24.
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Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establécese que el PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO SOCIAL, creado por el Decreto
N° 198/24 (DECTO-2024-198-APN-PTE), tendra una vigencia de CUARENTA Y OCHO (48) meses, contados a
partir de la entrada en vigencia de la Resolucion N° 84/24 (RESOL-2024-84-APN-MCH) del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO que aprobé sus Lineamientos Generales y Operativos, sujeto a la disponibilidad de crédito
presupuestario.

ARTICULO 2°.- Sustitiyase los LINEAMIENTOS GENERALES Y OPERATIVOS DEL PROGRAMA DE
ACOMPANAMIENTO SOCIAL, aprobados como ANEXO Il (IF-2024-35150662-APN-SNNAYF#MCH) de la
Resolucion N° 84/24 (RESOL-2024-84-APN-MCH) del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO; por el ANEXO I
N° (IF-2026-29914142-APN-UEPAS#MCH), que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Sustityase el articulo 4° de la Resolucién N° 167/25 (RESOL-2025-167-APN-MCH) del MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANO por el siguiente:

“ARTICULO 4°.- La Unidad creada mediante el articulo 1° de esta medida tendra una vigencia de DOS (2) afios
desde la entrada en vigencia de la presente, o una vez cumplido el objetivo para el cual fue creada si ello ocurre
con anterioridad”.

ARTICULO 4°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la JURISDICCION 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, SUBJURISDICCION 02 -
SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Sandra Pettovello
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 14/04/2026 N° 22546/26 v. 14/04/2026

MINISTERIO DE DEFENSA
Resolucion 228/2026
RESOL-2026-228-APN-MD

Ciudad de Buenos Aires, 10/04/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-15246714- -APN-DPCYDC#MD, la Ley de Ministerios N° 22.520 y sus
modificatorias, la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164, el Decreto N° 1421 de fecha
8 de agosto de 2002 y modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios y la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 38 de fecha 16 de marzo 2010, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Expediente citado en el VISTO se propicia la conformaciQn del Comité de Valoracién de acuerdo
a lo dispuesto por la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 38/10.

Quedichaconformacionconlleva,ademas, laincorporacién de diversos agentes al escalafén del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08 y modificatorios, resultando de aplicacién el procedimiento de reencasillamiento
establecido en la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 38/10.

Que mediante la Resolucién citada en el Considerando precedente, se aprobo el “PROCEDIMIENTO PARA LA
INCORPORACION DEL PERSONAL PERMANENTE COMPRENDIDO EN OTROS ESCALAFONES EN EL SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.



